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Hvorfor fokus på 
læremiddelet?

Et godt læremiddel kan være den stærkeste 

transformative kraft på uddannelsesområdet.1
Et læremiddel kan bidrage til løsninger på 

samfundsniveau, og for skolerne, lærerne og for 

eleverne.2
Et læremiddel kan understøtte udvikling af professions- 

og almendannelse, relationskompetence og 

selvberoenhed.3



I Praxis arbejder vi 
med AI…

Som interne værktøjer til blandt andet redaktionelt støtteværktøj og til produktion 

af multimodale elementer (som fx lyd).

1 Internt

Til at ”supercharge” vores produkter og skabe bedre og dybere interaktion 

mellem eleverne og læremiddelet. 

2 Som støtteværktøj

Som et didaktisk værktøj der kan sættes ind som opgaver/refleksion, hvor 

eleverne skal arbejde med og evaluere input/output fra AI.

3 Som elevens med- og modspiller



Praxis chatbot



Fra information til 
interaktion
Formålet med vores chatBot er at flytte tyngdepunktet fra at tilgå et 

læremiddel for at få information til at skabe en interaktion med læremiddelet 

og dermed også med fagligheden.



ChatGPT vs. chatBot



ChatGPT vs. chatBot



Hvordan virker den?
Vi har bygget en funktion som bruger det bedste fra AI modeller og 

den bedste viden fra vores læremidler. Vores chatbot består af tre 

dele:

AI1
Vi burger en GDPR-sikret API-

version af Microsoft Azzures GPT 

4.0 som sprogmodel.

2 Vidensmodel

Vores egen vidensmodel med alt 

indhold fra vores bøger. 

Instruktionslag3
Et instruktionslag giver os mulighed 

for at kontrollere det output som 

kommer fra sprogmodellen. 



Vores regler
Må ikke løse opgaver1
Skal guide eleverne fremfor at give svaret2
Må ikke skrive fuld tekst3
Skal holde sig inden for bogens område4
Skal altid afslutte sit svar med et spørgsmål der kan 

guide eleven videre i sin læring5
..og flere fagspecifikke regler…



Nuværende chatBots



Udfordringen…



Spørgsmål?
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